4983 » La Dylog (To)
potenzia lo staff

E per 22
esordio ,
in sicurezza

ylog & un'azienda di Tori-

no che opera nella produ-
zione e commercializzazione
di soluzioni software per im-
prese e professionisti. Al tra-
dizionale business dei siste-
mi gestionali ed elettronici,
si sta affiancando una struttu-
ra rivolta alla sicurezza, an-
che conapparecchi araggi X.

Dylog cerca 22 nuove fi-
gure professionali per Tori-
no. In particolare: 6 ingegne-
ri, esperti nel settore video-
sorveglianza e tecnologie di-
gital. ] candidati devono pos-
sedere esperienza nel setto-
re onell'area sicurezza impre-
se. Con competenze sulle
problematiche di remotizza-
zione dei sistemi per il ricono-
scimento immagini. E'richie-
sta la conoscenza dell'inglese
e disponibilita a
trasferte all'este- -
ro. Assunzione a
tempoindetermi-
nato.

Inoltre: 1 ad-
detto paghe e
contributi (max
30 anni) con
esperienzain stu-
di di consulenza
del lavoro; 1 im-
piegato (40 anni)
con esperienza
da commerciali-
sti con utilizzo
software per con-
tabilita e redditi; 1 giovane si-
stemista con conoscenza de-
ghi apparati di rete e sistemi
operativi Microsoft; 2 funzio-
nari commerciali con diplo-
ma di media superiore; 6 ra-
gionieri anche programmato-
r1; 2 periti informatici e 3 neo-
laureatiin discipline economi-
che/informatiche.

® Curriculum a: Dylog Italia
Spa, Corso Bramante 53,
10126 Torino. Numero di tele-
fono: 011/6938.111. Numero
difax: 199/742852. E-mail: se-
lezione.personale@dylog.it. Si-
to: www.dylog.t.
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