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Nonostante guaiche
PISETVR, S0NG sompre o
pitl: quelli che si iscriveno
& corsi 4 formazione
pressa le varie
associazioni. Spiegs
Stefanc Milanesi,
presidente dell’ Apac:
«Le quote di iscrizione
partone da 400 eurs. Su
45 iscritti neli’uitimo
anno, guingici hanno
avviato uno studio e pid
di 20 hanno anche
as3unto una seennda
persona». Ecco, ¥

seguite, ! recepit] delle -

snuoie che organizzano
corst in tuits italia.

? Bnaci, Associazione
narionale smministrator
- condominiali ¢
imamnnbilian], tel. 06

2215390 wrne ans

-------------------------

¥ RAnasmmmi, Associazione
nazional-euronsa
ammiinisireton

& immobil,

tel. 06 55272323,

2 Anaip, Associazions
nazionale amministratori

» Friae

Federamministraters,
Federazions Nazionaie

Ammministratort | |

!mmﬁhiﬁiaﬁ,
tel. 02 33105242,

ik R R

» Bpae, Associazione
nrofessionate
amminisizator: ¢
eondominis,

tel. 02 89428007,
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«Ho frequentato un corse. ma forse
avrel polutp imparare da solos
racconta Carle, ingegners che in un
momento g orisi dell azienda per

<l LHO FA

cut lgvora, ba pensale 4 imparare i

miestiere di amminisirators di
copdominio. «Pensavo polesse

essere un Allwils integratg, 68

sfirontars in un eventuals peticdo
di rmohilitd Ma bo capifoche aon é
cost. Perché sia redditizia, |attvitd
va syoits in mods professionaies.

PBl ta come primo lavoro, con un ufficio a
disposizione. 11 professionista fa un patto
con i condominio: essere raggiungibile ¢
disponibile ogm glorno e senza appunta-
mento. Inolire deve godere di credibilita fi-
nanziaria, cio® essere solvibile presso le
banche di riferimento. In pratica, la banca
- stessa da al conddmin delle garanzie sul
fatto che il loro amministratore ¢i sia, la-
vori da tempo in modo onesto ¢ contiol-
labile con il denaro degli altni. Se ammi-
nistratore non € disponibile o sgarra, 1 con-
domini possono revocare in qualsiasi mo-
mento i suo incarico». Ma come s’impa-
ra il mestiere? «k&’ Quasi impossibiie ¢o-
minciare da zero. Entrare nel settore
non & come rilevare una tabaccheria.
Meglic iniziare presso un altro studio.
Tecnicamente si fa presto a fare passi in
avanti, ma ¢i vogliono almeno un paio
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d'anni per sviluppare una buona protes-
sionalifa. La formazione di base non deve
£sseTe necessanamente tecnica {es: diplo-
ma di geonetra) o ammirgsiraiiva {ragio-
neria): per 1 risvolti psicologia dell’attivi-
ta e la pecessita di comunicazione, @ forse
megho una maturtd umanisticar. Una stra-
da alternativa ¢ ia formazione proposta dal-
le tante assodazioni di amministratori che
operang in Italia. «Su 200 mila condomi-
i, circa 40 mila in italia sono amministrati
da chi ha frequentato un corso. Gli altn si
sonn fatti da soli» spiega Stefano Milane-
si, presidente dell’Associazione Professio-
nale Amnministratorn 1 Condominio di Ms-
lano. «51 sente la necessitd di una forma-
zione che contribuisca a creare degli stan- -
dard d gualita. In talia non esiste un al-
bo unico che imponga regole agh ammi-
nistraton immoebilian. Bsiste perd una not-
ma comunitaria {1INT 10801 ) che descrive
i reduisiti e § compiti Geghl anunuusirae-
11 condominiali e i "fascicolo” del fabbri-
cato, ovvero la descrizione degli impianti
¢ delle caratteristiche dello stabile. Chi &
forma da solo rischia di diventare un “pra-
ticone”. Conoesce usi ¢ costumi del mestie-
e, a non ha le basi per un approcdo pro-
fessionale. LIn esempio banale ¢ 13 gestio-
ne deila contabilita. Molti ammucchiano
per tutto Fanno le fatture, senza che i con-
dorini possano tare veriliche parziali sul-
andamento de1 conti. Cosa che rende un-
possibile correggere man mano eventuali
errori di gestione o problemi di bilancio.
Invece bisogna cominciare a gestire i con-
domini come aziende. Amuministzare 80
unitd immobiliari significa gestire un Ph




» a che
ehae

Comse gestire
fuast! od
srergenze’
Dove trovare
indicaziont sulls
fatturazione ¢
studie, ia
contabilita s i2
fiscalita
assnciata?

in commercio

SORD NHIDLres &

software o
gesiione che
mﬁmm siutare.

Eﬂﬂﬁm alcuni: g

? 1l Pige {Procedurs
integrata Gestions
Condominio) & un
programina usato da
cinguemila amministrator
in Halia: costada 210 2 810

sure {mini sCORto per i
lattori di AMillionaire). Dopso
il nrimo anno £ possitie
abbonarsi per
aggiornamenti e servizi con
up canone che paria 4a 99

auro. Per impararne Fuso, @
fornito gratis un videocorso

ﬁwwmmm el
_;@Wmm p&r chi parie

dalfamministrazione di 15
wrta irmmohiliar {um
piceolo condominie).
PRED: Windsoft,

tef. 02 56013712,

> il Bylog Gity, invece, ha
un prezzo che parte da 189
euro, pid 184 sure Vanno
por il contratto d
manutenzione softwars,
Vassistenzs telefomca &

Y aggiornaments.

IRFD: wﬁm 200854898,

» Alls portata o tul,
dalla Finsoen:

Progeite condeminia.
Costa 6, 99 suro.
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Per chi volesse avvicinarst
aile tematiche di cun si
occupa ogni giornd un
amministrators, s
mamagﬂaa BNO SguUards &

b bilancio aziendale di almeno 100 miia euro». Ma chi vuole intra-
prendere questo mestiere ha recepito esigenva di formazione e pro-
fessionalith? «f corsi a pagamento sono sempre pit frequentati. Mol-
te associazioni offrono corsi lunghi per formare su tutti gh ambiti

deil attivitar spiega Milanesi. «LApac, in due-tre mesi, da solo gii sirg-

menti base per affrontare 1 probiemi principali. Per ie situaznioni pat-
ticotari, & meglio che 'amministratore ticorra a consulenti specializ-
7ati: avvocati, ingegneri, commerdialist, Non pud essere un tutio-
lono. Deve avere gii elementi per capire guali sono ali azgaﬁm i
cui curarsi e i rischi da evitare. E un'etica che lo metta semprs
dalla parte degli amministrati. Lavorare in autonomia non 3§gﬂiﬁ-—-
ca tenere tutti all'oscuro del proprio cperaton. Pex dﬁt%f‘ﬁﬁ‘ il lavo-
ro degli amministratori, je maggion associazioni oftrono servizi e con-
sulenze legali, amministrative ¢ tecniche, in una prima fase grangdte;

Un ulteriore aiuto agli amministratori viene dall’ outsourcing, Azien-
de come 1a Reos {tel. 02 76004571) possono occuparsi delia gesis-
ne dflﬁa wﬂfwifréa teiefomm,. delia mnmhlhm dei mpp&m m"mu- .

ﬁmﬁe s:h{a p:;m{m@ da 15 euro per a%}aiazmm}; ﬁedu‘.andm; 3{}&{-} al« -
Faspetio relazionale dellattivita. Ricorrere all'esterno, ﬁ{}fﬂ“&ﬁiﬁm |
all'inizio, costa meno che assumere personale di segreteria o £reate
un ufficio e lascia tempo per im’vm‘ﬂ f_"hﬂmﬁg {Iﬁﬁ‘i‘m}‘e £On {i;ﬂé*iiﬂ Eh@ |
i sono, fare soprailuoghs. | L

Quello del numero di condomini {o unita immobiliari} zia aﬁlﬂﬂ*
nisirare € un puntio umportante da tener presente: si pu@ comingia-
re in piccolo, ma Vattivitd da da vivere solo se comvolge ﬁimfﬁi} 53
stabili e un mighiaio di clienti. L.a refnBuzione ¢ p&mma tra gjmfmw
sionista e condomini. 8i parla di 60-70 euro anno per umitd 1m-
mobiliare ammministrata. E le percentuali sui lavori dati in appalto?
Cli adderti ai lavori sconsigliano questa pratica: non mighora latra
sparenza della gestione, perché le percentuali non :n_'i.{:iﬁjﬁf_;mgj_:iﬁ'ﬁ;@i&'ﬁ
voci di bilancio, e non aiuta Yamministratore a conquistare 1a fidu-
cia dei condomini. o

=R '=:1:=Eé5'5~ Per una formazione

5 di base:

Come i aﬁmmmmi‘fﬁ
v _{:ﬂﬂdﬂmmgﬂ |
S “-a« di Francesco
"*“*‘"'*-”"“" . Tamborrine,

B :%;:gx S 1 Sole 24 Ore, 5% euro

::.;".":'-" "‘I..-. . '-‘:"-EE":: m e
e E e KRR ner lithro e Cd rom. €44




