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CARRIERA & FUTURO

In Piemonte il lavoro si trova con un chck

MARCO TRAVERSO

Sono sempre di pil i piemontesi che utilizzano in-
ternet per cercare {e in moiti casi, fortunatamente an-
che trovare, lavoro. Lo dice una ricerca presentata iert
da Monster.it, leader nel recruiting online, che era pre-
sente al Politecnico di Torino per partecipare a Carrie-
ra & Futuro, il Salone del Laveoro e della Formazione,
giunto con successo alla sua undicesima edizione.

Nell’occasione, Monster.it ha reso noti alcuni dat
che riguardano l'utilizzo di Internet come strumento
per trovare e offrire lavoro in piemonte. 1 dati sono
estrapolati dal database di Monster, osservatorio pri-
vilegiato sul mondo del lavoro con pit1 di 1 milione e
700 mila visite mensili, 750mila utenti registrati e 882
mila curriculum inseriti al suo interno. I numeri par-
lano chiaro e descrivono una regione, il Piemonte, che
sembra apprezzare le potenzialita dell’online recrui-
ting: i piemontesi che stanno cercando lavoro e che
hanno inserito 1 proprio curriculum su www.monster. it
sono infattl pili che raddoppiati nel giro di un anno,
passando da 41mila nel 2005 a oltre 98mila nel 20006,
dato che posiziona la regione al quarto posto nella
classifica italiana di chi cerca lavoro usando internet,
dopo Lombardia, Campania ¢ Lazio.

Ma anche le aziende sembranc aver ben compreso i
vantaggi del web per cercare e selezionare i migliori
talenti. Negli uitimi 18 mesi, infatti, sono state pubbii-

cate pltre 10mila e 500 offerte di lavoro e attualmente
sono attivi ben 352 annunci di aziende che ricercano
personale in Piemonte.

La categoria che, trai piemontesl, sembra utilizzare
maggiormente Monster.it per trovare lavoro e quella
di coloro che operano nel marketing, nella pubblicita

e nelle pubbliche relazioni {oltre 5mila e 200 curricu-
lum inseriti}, seguiti dagli oltre hmila del settore del-
Pinformatica e dell'information technology. e dai.qua-
si 4mila e 700 dell’ enginesring.

Tra le aziende che hanno offerte di lavoro attive per
il Piemonte, a titclo esemplificativa possono essere c¢i-
tate: Unicredit, Google, Oviesse, Meccanocar, Welcome

Italia. Oltre alle principali agenzie di lavoro interinale
(Adecco, Manpower, Kelly Services). Naturalmente su
Monster.it i jobseeker piemontesi possono consultare
anche le altre migliaia di offerte che arrivano dal resto

d'Ttalia: sono oltre 16mila quelle attualmente pubbli-

cate sul sito. Torino si posiziona al terzo posto tra le
citta italiane per numero di accessi per anno al sito
Monster.it, dopo Milano e Roma. I Torinesi hanno, in-
fatti, utilizzato nel 2005 guasi 390 mila voite
WWw.monster.it per cercare o cambiare professione.

Proprio per incontrare i tanti candidati piemontesi
che hanne dimostrato la propria fiducia in internet co-
me strumento per trovare lavoro, Monster.it ha voiuio
essere presente a Carriera & Futuro di Torino, manife-
stazione nata per indirizzare le scelte di chi decide di
continuare gli studi e proporsi come puntc di incontro
privilegiato fra domanda e offerta di lavore. Un ap-
puntamento, quindi, per mettere a conironto in modo
diretto le aspettative delle aziende con la prefessiona-
iita e la formazione dei giovani laureandi e laureati.

A sancire il crescente successo di Carriera & Futurc e
la presenza di importanti realta del panorama im-
prenditoriale nazionale e internazionale, {ra le quali:
Alenia Aeronautica, Micheiin, San Paoio Imi, Bocconi,
TNT Global Express, Gruppo seat Pagine Gialle spa,

Generale Industrieile, CSI Piemonte e Dylog Italia. Per

la prima volta hanno gia dato ia loro adesione KPMG
Consuiting, Reply e Man Power. Fiore all'occhiello del-
la manifestazione & la Business Competition di gene-
ral management, un'importante competizione a squa-
dre che terminera nel corso di Carriera&¥Futuro che
consentira ai vari team di gestire al meglic un azienda -
virtuale, battendo la concorrenza sul mercato grazie -
aile leve di Produzione, Distribuzione. Logilstica,
Marketing e Risorse Umane. Le societa che nel 2006
sostengono il Business Game sono Aliran, Iveco, Reply,
San Paoclo IMI, e tante aitre reaita simili.

Carriera & Futurp, eventc unicop nel suo genere
per tutto il Nord Ovest, & organizzato da J.E.To.P,
Junior Enterprise del Politecnico di Tormo, una ve-
ra e propria realtad imprenditoriale gestita da stu-
denti universitari. |

CARRIERA & FUTURO 1l Politecnico di Torino ha ospitate fevento giunto quest'anno alla sua undicesima edizione
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Cresce anche in Piemonte la ricerca di lavoro su intermnet

Da una ricerca presentata ieri da
Monsterit, leader nel recruiting online,
emerge che la regione si colioca al quarto
posto in Italia per utilizzo del web

Emnounr b

.. Cagliari SOTPassa Torino BN
Z: nella classifica del caroyiga swpraedd prodab

ra
= [TRE S

P T R = -
. - - 'I:h . ' o

oA

e oo el g vl
LN T E e P Tt T L e TR EEC Y S TR R T Loak L TH

s by et skl A m oS a £
RN T TR WORT R TEVP A TR TR, XN DT, TR ERLTLE

whnloe, A oesstioe v,

v -
LTI Lo I R ]
aarrlreih 1
Salia g susane
LR Y [T AN L)
b . ity syt b e

. u '
-|-'\--‘;|l-'l:-:'\-;-_-: awr = BT RL T TR TTEX ol

m—nll

g ﬁh.'h"'u' - |||J||"'“_|'
urnnnBen Sensz e Nennes
B A O e

IS U FTY FF] 1L FATEREL R B

U Ieivg g toe-meeweanli ge:nli

ISR RFUILFY
uer v el e osilli

In Piermonte il lavoro st trova conun elick

[
Larkp e -
T T IS
PO e Ty NI

ar L —memre.

Bim. k r . .
- - ..' . - mme

ot e bl e o

— e e e
crerlm s =
T -

T
L T me T e —— e mleees e
R R l fals s Ll TR




