
Dylog Italia S.p.A.
Dichiarazione di accessibilità
per i soggetti di cui all'art. 3 comma 1-bis della legge 9 gennaio 2004, n.4
Dylog Italia S.p.A. si impegna a rendere il proprio sito web accessibile, conformemente allalegge 9 gennaio 2004, n. 4.
La presente dichiarazione di accessibilità è relativa al sito web dylog.it (https://www.dylog.it).
Stato di conformità
Parzialmente conforme
Questo sito web è parzialmente conforme ai requisiti previsti dall'appendice A della norma UNICEI EN 301549 in ragione dei casi di non conformità elencati di seguito.
Contenuti non accessibili
I contenuti di seguito elencati non sono accessibili per il seguente motivo:
a) Inosservanza della legge 9 gennaio 2004, n. 4
Le verifiche tecniche, eseguite su un campione rappresentativo di pagine, hanno riportato iseguenti contenuti non accessibili per i quali le persone con disabilità potrebbero incontraredifficoltà:
Percezione dei contenuti (Principio 1 - WCAG 2.1)

· Contenuti non testuali – Alcuni contenuti grafici SVG non hanno alternative testualiappropriate tramite elementi title, desc, aria-label o attributo role="presentation" per glielementi decorativi (Criterio 1.1.1 - 9.1.1.1 / 10.1.1.1). Questo può rendere difficoltosa lacomprensione per gli utenti che utilizzano tecnologie assistive.
· Immagini decorative – Diverse immagini con funzione puramente decorativa non sonocorrettamente contrassegnate, risultando visibili agli screen reader quando invecedovrebbero essere ignorate (Criterio 1.1.1).

Operabilità dell'interfaccia (Principio 2 - WCAG 2.1)
· Elementi interattivi non accessibili – Sono presenti alcuni elementi interattivi chepotrebbero non essere completamente accessibili tramite navigazione da tastiera,limitando l'accesso agli utenti che si affidano esclusivamente alla tastiera o a tecnologieassistive.
· Scopo dei collegamenti – Lo scopo di alcuni collegamenti non è sempre chiaro dal solotesto del link o dal contesto immediatamente circostante, richiedendo agli utenti di screenreader di raccogliere informazioni aggiuntive per comprendere dove conduce ilcollegamento (Criterio 2.4.4 - 9.2.4.4).

https://www.dylog.it/


Robustezza del codice (Principio 4 - WCAG 2.1)
· Parsing del codice HTML – Sono presenti errori di validazione HTML, in particolareID duplicati all'interno della stessa pagina, che possono causare problemi diinterpretazione da parte delle tecnologie assistive (Criterio 4.1.1 - 9.4.1.1).
· Nome, ruolo e valore – Alcuni componenti dell'interfaccia non hanno nome, ruolo evalore correttamente esposti alle tecnologie assistive attraverso gli attributi ARIAappropriati, limitando la capacità degli utenti di screen reader di comprendere e interagirecon questi elementi (Criterio 4.1.2 - 9.4.1.2).

Redazione della dichiarazione di accessibilità
La presente dichiarazione è stata redatta il 29/01/2026.
La dichiarazione è stata effettuata utilizzando una valutazione conforme alle prescrizioni delladirettiva (UE) 2016/2102 effettuata da terzi.
La dichiarazione è stata riesaminata da ultimo il 29/01/2026.
Modalità di invio delle segnalazioni e recapiti del soggettoerogatore
È possibile segnalare eventuali problemi di accessibilità riscontrati durante la navigazione delsito web inviando una comunicazione all'indirizzo email: dpo@dylog.it.
Nella segnalazione si prega di indicare:

· la pagina o la sezione del sito in cui si è riscontrato il problema
· una descrizione dettagliata della difficoltà incontrata
· eventualmente, il tipo di tecnologia assistiva utilizzata

Il responsabile della gestione delle segnalazioni è raggiungibile al seguente recapito:dpo@dylog.it.
Dylog Italia S.p.A. si impegna a rispondere alle segnalazioni entro 30 giorni dal ricevimento.
Modalità di invio delle segnalazioni all'AgID
In caso di risposta insoddisfacente o di mancata risposta, nel termine di trenta giorni, alla notificao alla richiesta, l'interessato può inoltrare una segnalazione utilizzando il seguente link:https://www.agid.gov.it/it
Informazioni sul sito web

· Data di pubblicazione del sito web: febbraio 2023
· Sono stati effettuati i test di usabilità: sono stati effettuati user test prima del lancio edottimizzazioni in corso d'opera in base ai feedback ricevuti ed all'analisi dei dati dinavigazione
· CMS utilizzato per il sito web: WordPress

mailto:dpo@dylog.it
mailto:dpo@dylog.it
https://www.agid.gov.it/it


Informazioni sulla struttura
Dylog Italia S.p.A.
Corso Bramante, 53 - 10126 Torino
Uff. Reg. Impr. TO e P.IVA: 03090010012
1. Il numero di dipendenti con disabilità presenti nell'azienda: 9
2. Il numero di postazioni di lavoro per dipendenti con disabilità: i dipendenti condisabilità presenti non richiedono postazioni di lavoro specifiche

Dichiarazione pubblicata il 29/01/2026Ultimo aggiornamento: 29/01/2026


